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77 Sampos SEBASTIAO DE OLIVEIRA CAMPOS FILHO

. anos
Consultoria

Diretor da Oliveira Campos Consultoriq, representante exclusiva no Brasil
da News Coaching & Training Ltd's (Lausanne, Suica) e da Barnes & Conty
(California — USA);

H& mais 20 anos, executivo e consultor;

Coach Certificado pelo ICF e com formacgéo pela Newfield Network —
Wc:sh;ngton DC (EUA) e pela News Coaching & Training (Lausanne,
Suica);

Mestre em Administracdo de Empresas (Mackenzie);
Especialista em dindmica de grupos (SBDG);

P6s-graduado em Psicologia Organizacional (Metodista);

Graduado em Marketing (ESPM). BARNES &
=S .
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177 Gampes OLIVEIRA CAMPOS CONSULTORIA

- Selecdo de advogados e

. Criagdo do plano profissionais especializados

estratégico da firma - Coaching & Carreira

GESTAO GESTAO
ESTRATEGICA DE PESSOAS

e Plano de Treinamento

* Projetos chaves

- Disciplina na execugéo » Politica de Remuneracdo

+ Modelo de remuneragdo de (fixa, variaveis e bonus)

sbcios « Pesquisa de Clima
+ Negociagéao do acordo de « Participagdo nos resultados

s6Cios - Avaliagdo de desempenho

+ Formagdo e acompanhamento * Manual de procedimentos

do comité gestor

Marketing juridico

Formagdo de advogados para prospeccdo
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Tudo integrado e em um s6 software
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BEM-VINDO FERNANDO

Programa de carreira: de estagidrio a socio

Gestdo de metas: escritério, dreas, individuos i i AP

Avaliagbes de desempenho on line
DICAS QUENTES

Compartilhe conhecimentos importantes para
sua equipe.

Cdalculo de remuneracdo varidvel automatica

METAS

Relatérios de desempenho por area, ndcleo ou individuais

escritério e das pessoa:

AVALIAGOES DE DESEMPENHO

Gerencie o desempenho, seu e de sua equipe.

PERFORMANCE

O desempenho do seu escritorio
em um clique —
‘ J

+QPerformance by Oliveira Campos Consultoria Demonstragao
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GESTAO JURIDICA: UM MUNDO DE
INFORMAGCOES

Cada capitulo 1 video com conteddo extra
Dicas praticas para aprimorar sua gestdo
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SEBASTIAO OLIVEIRA CAMPOS FILHO
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PARTE IV Administracéo Estratégica da
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DIAGNOSTICO INTEGRADO
DE GESTAO.

Cap.1
SOCORRO, TENHO UM ESCRITORIO
DE ADVOCACIA! O QUE FAZER?
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SUPERIOR

www.occonsult.com.br
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5511 3251-1233
Rua Carlos Sampaio, 304 — Cj. 32
Bela Vista — Sé&o Paulo — SP

www.occconsult.com.br

®
IN oliveiracamposconsultoria
ﬁ facebook.com/occonsult

@oliveiracamposconsultoria



